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S T A T U T U L 
PARTIDULUI OLTENILOR  

 
 
 

C A P I T O L U L  I 

DISPOZIȚII GENERALE 

Secţiunea 1 

Denumirea, semnul permanent al partidului şi semnul electoral 

Art. 1  

(1) Denumirea partidului este Partidul Oltenilor, prescurtat P. O. 

Art. 2 
 (1) - Semnul permanent al Partidului Oltenilor, pe un fundal alb este prazul, ca simbol al tuturor 
oltenilor atât din țară cât și de peste hotare. 
 (2) - Culoarea partidului este albastru. 

(3) Semnul electoral al partidului este semnul permanent, folosit în variaţii de aranjament grafic 

şi de culoare aprobate de conducerea partidului. 

(4) Reprezentarea grafică, alb-negru şi color, a semnului permanent este parte integrantă a 

prezentului Statut. (Anexa 1 color şi Anexa 2 alb-negru). 

Secțiunea 2 

Sediul 

Art. 3  

Sediul Partidului este în Municipiul Craiova, Judetul Dolj. 

 

Secțiunea 3 

Cadrul legal 

Art. 4  

(1) Partidul Oltenilor este persoană juridică de drept public și îşi desfășoară activitatea pe întreg 

teritoriul național, în conformitate cu prevederile Constituţiei şi ale legislaţiei române în materie 

politică şi electorală și cu prevederile acestui statut. 
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(2) Partidul Oltenilor este reprezentat în raporturile cu autoritățile publice și cu terții de către 

Președinte, Prim-vicepreședinte, Secretarul General, Biroul Executiv Central sau de către alte 

persoane desemnate de către Biroul Permanent Naţional sau de către Consiliul Naţional. 

(3) - Partidul Oltenilor este un partid de centru. 
 

CAPITOLUL II 

OBIECTIVELE POLITICE ALE PARTIDULUI ŞI METODELE DE REALIZARE 
 

Art. 5  

În activitatea sa Partidul Oltenilor urmăreşte exclusiv obiective politice.  
 

Art. 6 Partidul Oltenilor prin acţiunile sale sau prin platforma - program îşi propune drept 

obiective prioritare următoarele: 

-apărarea şi promovarea drepturilor şi libertăţilor fundamentale; 

-promovarea şi apărarea democraţiei, a pluralismului politic şi a statului de drept; 

-promovarea principiilor doctrinare ale viziunii politice "populism" și transpunerea lor în decizii 

și politici publice; 

-sprijinirea dezvoltării durabile; 

-promovarea  justiţie bazate pe drepturile omului. 

-promovarea principiului oportunităților egale pentru toți, a protecției sociale, a incluziunii 

sociale a grupurilor dezavantajate și egalitatea de șanse între femei și bărbați; 

-promovarea unei educaţii moderne şi performante şi a unor instituţii de învăţământ care să 

mizeze pe programe şi metode de predare pe baze raționale și științifice şi care să stimuleze 

creativitatea şi potenţialul copiilor şi tinerilor, promovarea culturii, a ştiinţei, a inovării şi 

cercetării ştiinţifice; 

-îmbunătăţirea serviciilor publice; 

-promovarea conştiinţei civice, a activismului, a implicării şi responsabilizării grupurilor sociale 

pentru un viitor mai bun în România şi în Uniunea Europeană; 

-promovarea unei economii de piață libere sustenabile, echitabile și inclusive; 

-stimularea liberei inițiative și a antreprenoriatului; 

-sprijinirea sectorului agricol şi a fermierilor și promovarea agriculturii ecologice; 
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-funcţionarea democratică a instituţiilor; 

-promovarea unui climat de integritate în administrația publică locală și centrală;  

-respectarea şi apărarea drepturilor minorităţilor, inclusiv dreptul la identitate culturală, 

lingvistică, religioasă şi etnică al cetăţenilor români aparţinând minorităţilor naţionale; 

-promovarea democrației și a drepturilor fundamentale la nivel internațional și sprijinirea 

mijloacelor pașnice de rezolvare a conflictelor; 

-promovarea protecției animalelor și combaterea cruzimii față de acestea. 

 

Art. 7 Partidul Oltenilor va urmări împlinirea obiectivelor sale politice inclusiv prin organizarea 

unor  activităţi care promovează valorile, principiile și politicile menționate la Art. 6 precum:  

-acţiuni şi luări de poziţie politice; 

-elaborarea de politici publice şi proiecte de lege; 

-implementarea prin acţiunile partidului şi ale aleşilor săi din administraţia publică locală şi 

centrală a principiilor şi valorilor asumate; 

-acțiuni de promovare, simpozioane, conferințe si dezbateri politice;  

-consultări publice, cercetări, studii și rapoarte privind aspecte social-politice, care privesc 

situaţia drepturilor şi libertăţilor fundamentale, problemele de mediu sau funcţionarea instituţiilor 

democratice; 

-acțiuni educative în materie politică precum sesiuni de instruire, tabere și şcoli de vară; 

-campanii publice, inclusiv în mediul on-line, pentru promovarea unor cauze punctuale sau a 

valorilor partidului. 

C A P I T O L U L  III 

MEMBRI, DREPTURI ŞI ÎNDATORIRI 
 

Secţiunea 1 

Calitatea de membru al partidului 
 

Art. 8  

(1) Poate fi membru al Partidului Oltenilor orice cetățean român care îndeplineşte următoarele 

condiţii:  
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-a împlinit vârsta de 18 ani; 

-aderă la principiile, doctrina și programul partidului; 

-se angajează să respecte Statutul și disciplina partidului; 

-nu se găsește într-una din situațiile de interdicție prevăzute de lege. 

(2) Nu pot deveni membri ai Partidul Oltenilor: 

-persoanele care promovează rasismul, xenofobia, autoritarismul, fundamentalismul religios, 

violența și orice alte idei și acțiuni  contrare drepturilor, libertăților și demnității umane; 

-persoanele cărora le-au fost retrase drepturile electorale prin decizii definitive şi irevocabile ale 

instanţelor judecătoreşti; 

-persoanele care au primit condamnări penale pentru infracţiuni deliberate comise cu violenţă sau 

pentru fapte de corupţie; 

(3) Membri de onoare pot fi personalităţi din ţară sau străinătate - cetăţeni români - care s-au 

remarcat prin sprijinirea valorilor sau activităţii Partidului Oltenilor 

 (4) Calitatea de membru de onoare se acordă de către Congresul Național sau de către Consiliul 

Naţional, la propunerea preşedintelui partidului; 

 (5) În cazul aducerii de prejudicii grave partidului, titlurile onorifice se pot retrage de către 

forurile care le-au acordat, la propunerea preşedintelui, a Biroului Executiv Central sau a 

Comisiei de Etică a partidului.  

Art. 9  

Simpatizanții Partidul Oltenilor sunt cetățeni care susțin valorile, principiile și politicile 

partidului și pot fi invitați să participe la diverse acțiuni politice ale Partidul Oltenilor 

Art. 10  

(1) Calitatea de membru al Partidul Oltenilor se dobândește în baza unei cereri de înscriere 

depuse la o organizație comunală, orășenească sau municipală ori la Secretariatul general al 

partidului, indiferent unde persoana are domiciliul sau reședința, ori își desfășoară activitatea 

profesională sau de studiu. 

 (2) Aprobarea sau respingerea cererii se comunică în termen de maximum 10 zile lucrătoare de 

la data depunerii cererii și este de competența Biroului executiv al organizației locale sau a 
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conducerii centrale a partidului (Preşedintelui Partidului sau a Biroului Executiv Central), în 

funcţie de organizaţia unde este depusă cererea, locală sau centrală. 

(3) Partidul poate solicita persoanelor care depun cereri de adeziune informaţii cu privire la 

trecutul lor, activitatea lor în organizaţii civice, profesionale sau politice anterioare înscrierii în 

Partidul Oltenilor şi cu privire la eventualele incompatibilităţi precizate la Art. 8 alin. 2. 

(4) În cazul unei decizii de respingere a cererii, solicitantul poate formula împotriva acesteia o 

contestație care se va judeca de către Comisia de Etică, în termen de 30 de zile de la comunicarea 

deciziei. Hotărârea Comisiei de Etică este definitivă. 

 

Secțiunea 2 

Încetarea sau pierderea calităţii de membru al partidului 

Art. 11  

Calitatea de membru al Partidului Oltenilor încetează prin deces, demisie, excludere, înscrierea 

într-un alt partid politic sau prin pierderea drepturilor civile printr-o sentinţă definitivă şi 

irevocabilă.  

Art. 12  

(1) Calitatea de membru al Partidul Oltenilor se suspendă: 

-la cerere, atunci când un membru al partidului urmează să îndeplinească o funcție publică 

incompatibilă cu calitatea de membru de partid; 

-disciplinar, ca urmare a unei sancțiuni de partid.  

(2) În cazul unei decizii de suspendare a cererii, solicitantul poate formula împotriva acesteia o 

contestație care se va judeca de către Comisia de Etică, în termen de 30 de zile de la comunicarea 

deciziei. Hotărârea Comisiei de Etică este definitivă. 

Art. 13  

(1) Excluderea din Partidul Oltenilor se poate produce ca urmare: 

-a inactivităţii nemotivate şi prelungite; 

-a săvârşirii unor fapte de natură a aduce grave prejudicii morale ori materiale Partidului 

Oltenilor; 

-a încălcării grave a prevederilor statutului; 
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-neplata cotizației pe o perioadă de 3 luni consecutiv. 

(2) Măsura excluderii din partid se hotărăşte de către Biroul Executiv al organizaţiei locale din 

care face parte membrul de partid. Măsura excluderii hotărâtă de Biroul Executiv al organizaţiei 

locale se comunică celui în cauză şi ea poate fi atacată conform dispoziţiilor prezentului statut. 

Excluderea unui membru al Partidului Oltenilor este o sancțiune disciplinară care poate fi 

dispusă și de către Biroul Permanent Naţional, în urma constatării unei încălcări a prevederilor 

Statutare. 

(3) În cazul unei decizii de excludere, membrul poate formula împotriva acesteia o contestație 

care se va judeca de către Comisia de Etică, în termen de 30 de zile de la comunicarea deciziei. 

Hotărârea Comisiei de Etică este definitivă. 

(4) Excluderea unui membru care îndeplinește și o funcție de conducere la nivel central (vice-

preşedinţi, secretari executivi,  prim-vicepreşedinte, secretar general, Preşedinte) nu poate fi 

realizată decât dacă membrul respectiv este suspendat înainte din respectiva poziție de conducere. 

 

Secţiunea 3 

Drepturile membrilor 

Art. 14  

Membrii Partidului Oltenilor au următoarele drepturi: 

-de a participa la dezbaterile interne privind programele şi politicile partidului; 

-de a-şi expune liber opiniile politice, în interiorul şi în afara partidului; 

-de a avea iniţiativă care să fie examinată în cadrul structurilor de conducere ale partidului la 

nivel local sau central; 

-de a alege şi de a fi ales în structurile de conducere ale partidului;  

-de a fi nominalizat pentru a candida din partea partidului la alegerile locale, generale, 

europarlamentare și prezidențiale; 

-de a reprezenta partidul în exterior cu condiția acordării unui mandat din partea conducerii 

locale și/sau centrale; 

-de a sesiza structurile partidului; 

-membrii au dreptul de a demisiona din partid în orice moment, cu efect imediat. 
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Secţiunea 4 

Îndatoririle membrilor 

Art. 15  

Membrii Partidului Oltenilor au următoarele obligații: 

-să cunoască, să respecte și să aplice prevederile Programului și Statutului partidului; 

-să activeze într-una din organizațiile Partidului Oltenilor și să contribuie la promovarea valorilor 

și politicilor Partidului Oltenilor;  

-să participe la acțiunile realizate de organizațiile partidului; 

-să respecte hotărârile adoptate de către organizațiile și organismele partidului; 

-să achite cu regularitate cotizația; cuantumul cotizației lunare este stabilit de Biroul Permanent 

Naţional. Cotizația poate fi diferențiată iar membrii Partidului Oltenilor aflați în situație 

excepțională pot solicita scutirea de la plata cotizației. 

 

Secţiunea 5 

Abateri, sancţiuni disciplinare și proceduri de aplicare 
 

Art. 16  

Membrii Partidului Oltenilor răspund disciplinar dacă: 

-sunt condamnați penal prin hotărâre judecătorească definitivă pentru fapte de corupţie sau 

comise deliberat cu violenţă; 

-sunt condamnaţi penal pentru fapte comise în timpul mandatului deţinut în administraţia locală 

sau centrală; 

-apar date concludente care indică fapte de corupţie sau încălcări grave ale valorilor asumate de 

către partid;  

-nu își respectă obligațiile prevăzute în Statut;  

-dacă nu-și îndeplinesc sarcinile asumate; 

-comit fapte care prejudiciază grav imaginea partidului, inclusiv prin difuzarea de informații 

privind activitatea partidului, fără acordul partidului; 

-au un comportament public care lezează demnitatea umană. 
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Art. 17  

(1) Sancțiunile care pot fi aplicate sunt: 

-avertisment scris;  

-suspendare din funcție; 

-destituire din funcție;  

-retragerea sprijinului politic pentru funcţia deţinută în administraţia publică locală si centrală; 

-suspendarea calității de membru al partidului pe o perioada determinată;  

-excludere din partid.  

(2) Persoana din partid asupra căreia se iniţiază o procedură de aplicare a unei sancţiuni trebuie 

notificată în scris asupra motivelor care au declanşat procedura şi are dreptul de a se apăra. 

(3) În cazul unei sancțiuni, solicitantul poate formula împotriva acesteia o contestație care se va 

judeca de către Comisia de Etică, în termen de 30 de zile de la comunicarea deciziei. Hotărârea 

Comisiei de Etică este definitivă. 
 

Art. 18  

(1) Sancțiunile privind nerespectarea statutului și a regulamentelor se decid de către Comisia de 

Etică, sancțiunile privind deciziile politice se iau de către BEC.  

(2) Sancţiunile disciplinare se decid cu votul majorităţii simple a membrilor Biroului Executiv al 

organizaţiei respective sau de către Comisia Centrală de Etică.  

(3) Sancțiunile disciplinare se aplică după cum urmează:  

-de către Biroul executiv al organizației comunale, orășenești sau municipale pentru orice 

membru al organizației,  cu excepția Președintelui partidului si a membrilor Biroului Executiv 

Central; 

-de către Consiliul județean pentru orice membru al partidului, cu excepția președintelui 

organizației județene și a celor ce fac parte din conducerea centrală a partidului; 

-de către Biroul Permanent Naţional pentru orice membru al partidului, cu excepția Președintelui  

partidului, a membrilor Biroului Executiv Central, a membrilor Comisiei de Etică și Comisiei 

centrale de arbitraj; 

-de către Consiliul Național pentru orice membru, cu excepția Preşedintelui partidului; 

-de către Congres pentru oricare dintre membrii partidului. 
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(4) Apelul împotriva deciziei de sancționare se face după cum urmează: 

-la Comisia județeană de Etică, în cazul prevăzut de 3a);  

-la Comisia centrală de Etică, în cazurile prevăzute de 3b) și 3c);  

-la Consiliul Naţional, în cazul prevăzut de 3d);  

-la Congres, în cazul prevăzut de 3e) şi 3f).  

(5) Primirea unei sancțiuni prevăzute de Art.17, (1), lit. b) - e) de către un membru cu funcție de 

conducere în partid la nivel central se aplică după validarea acesteia în cadrul Biroului 

Permanent Național, al Consiliului Naţional sau Congresului. 
 
 

 C A P I T O L U L  IV 

STRUCTURA ORGANIZATORICĂ ȘI ORGANELE DE CONDUCERE ALE 

PARTIDULUI 
 

Secţiunea 1 

Principii de organizare 

 

Art. 19  

(1) Partidul Oltenilor este organizat pe criteriul administrativ-teritorial și se constituie din 

organizații teritoriale. Partidul Oltenilor poate forma comisii, grupuri de lucru, departamente și 

structuri cu ajutorul cărora să își promoveze obiectivele. 

(2) Organizațiile teritoriale ale Partidul Oltenilor sunt:  

-județene, a Municipiului București şi a sectoarelor capitalei care sunt asimilate unor organizaţii 

judeţene; 

-comunale, orășenești, municipale; 

-locale: sat, cartier, circumscripție electorală. 
(3) - Organizațiile comunale se înființează când au un număr minim de 3 membri. Organizațiile 
orășenești se înființează când au un număr minim de 5 membri. Organizațiile municipale se 
înființează când au un număr minim de 7 membri. 
(4) - Organizațiile județene se înființează când au un numar minim de 9 membri. 
(5) Sediul organizației județene este în municipiul reședință de județ.  
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(6) Conducerea organizației județene poate stabili gruparea mai multor organizații locale în zone, 

coordonate de către un membru al Biroului executiv județean. 
(7) - Organizațiile de sector din municipiul București se înființează cu minim 9 membri. 

(8) Organizația București se înființează cu minim 3 organizații de sector. 

(9) Organizațiile teritoriale nu au personalitate juridică. 

(10) În raporturile cu terții, organizațiile teritoriale sunt reprezentate de președintele organizației 

sau de persoane din conducere, desemnate de acesta. 
 

Secţiunea 2 

Organizația de Tineret 
 

Art. 20  

(1)  Organizația de Tineret se constituie din membri cu vârsta sub 35 de ani. 

(2) Pot face parte din Organizația de Tineret, ca simpatizanți, tineri cu vârsta cuprinsă între 14 și 

18 ani.  

(3) Numele și Regulamentul de organizare și funcționare al Organizației de Tineret vor fi 

adoptate cu ocazia primei Adunări generale a reprezentanților tinerilor din Partidul Oltenilor și 

vor fi supuse aprobării Biroului Permanent Naţional al Partidului Oltenilor.  

(4) Tinerii beneficiază de reprezentare în conducerea Partidului Oltenilor la toate nivelurile 

ierarhice.  

(5) Organizația de Tineret a Partidului Oltenilor poate să se afilieze la organizaţiile internaţionale 

ale tineretului şi poate colabora cu acestea în baza aprobării Biroului Permanent Naţional al 

partidului. 

 (6) - Organizația de Tineret își axează activitatea, în special, pe educarea politică și civică a 

tinerilor, în spiritul democrației și în scopul realizării politicii partidului politic în domeniul 

tineretului. 

 
Art.  21 Organizatia de Femei 
 
 (1) - Organizația de Femei întrunește femeile-membre ale partidului politic. 
 (2) - Femeile beneficiază de reprezentare în conducerea Partidului Oltenilor la toate nivelurile 
ierarhice. 



 11

 (3) - Direcțiile principale de activitate a Organizației de Femei rezidă din politica partidului 
politic privind rolul și locul femeii în familie și societate, aplicarea mijloacelor politice pentru 
ameliorarea situației acestora, colaborarea, în acest sens, cu structurile societății civile și alte 
formațiuni politice din țară și de peste hotare, care urmăresc aceleași scopuri. 
 (4) - Organizația de Femei a partidului activează în baza prezentului Statut și Regulamentului 
acestei organizații, aprobat de către Biroul Permanent Național.   
                    
  Art.22 Organizația veteranilor și pensionarilor 
 
 (1) - Organizația veteranilor și pensionarilor întrunește membrii partidului politic-veterani de 
război și ai conflictelor armate, veterani ai muncii și pensionari, inclusiv, invalizi. 
  (2) - Activează în scopul promovării și apărării intereselor vitale ale acestei categorii a 
populației, asigurării protecției sociale respectiv, antrenării veteranilor și pensionarilor în 
activitatea de educație a tinerei generații. 
 
 Art.23 - Organizații profesionale 
 
  (1) - În scopul promovării și apărării intereselor socio-profesionale, respectării legislației 
muncii și protecției sociale a oamenilor muncii din industrie și agricultură, a pedagogilor, 
medicilor, oamenilor de cultură, știință, a studenților și altor categorii - în cadrul partidului pot fi 
create organizații profesionale corespunzătoare. 
 (2) - Organizațiile profesionale sunt formate, de regulă, de către membrii și simpatizanții 
partidului, care își desfășoară activitatea într-un domeniu specific. 
 (3) - Organizațiile profesionale se organizează și își desfășoară activitatea în baza prezentului 
Statut și a unui Regulament, aprobat de către Biroul Permanent Național. 

 

Secțiunea 3  

Organizarea partidului 
 

Art. 24  

(1) Partidul Oltenilor este organizat și funcționează pe întreg teritoriul tarii, la nivel central, 

județean sau de sector al Municipiului București și la nivel local. 

(2) Membrii partidului sunt grupaţi în organizaţii pe criterii teritoriale, potrivit organizării 

administrative a țării. 

(3) Pe lângă organizaţii și structurile de conducere, vor fi înfiinţate şi comisii, departamente, 

rețele sau alte structuri cu activităţi specifice pe criterii care ţin de anumite direcţii de acţiune 

prioritare ale partidului, din care pot face parte membrii și simpatizanții partidului. 

(4) Organizațiile teritoriale ale partidului nu au personalitate juridică distinctă.  

(5) Organele locale pot deschide conturi la bancă şi răspund de gestionarea acestora. 
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CAPITOLUL V 

ORGANELE DE CONDUCERE LA NIVEL TERITORIAL 
 

Art. 25  

(1) Organul de conducere al organizaţiei locale este adunarea generală a membrilor.  

(2) Adunarea generală, numită Conferinţa judeţeană (pentru judeţe), Conferinţa de sector (pentru 

sectoarele capitalei), Conferinţa municipală pentru Bucureşti şi municipii, Conferinţa 

orăşenească (pentru oraşe), Conferinţa comunală (pentru comune) se întrunește în şedinţă 

ordinară :  

-  o dată pe an,  pentru, următoarele activităţi: 

a) stabilește și inițiază acțiuni pentru promovarea valorilor şi a programului partidului în raza lor 

de activitate; 

b) pune în aplicare, la nivel teritorial, politica partidului, hotărârile Congresului, ale Consiliului 

Naţional şi ale Biroului Permanent Naţional;  

c) stabilește și inițiază acțiuni pentru atragerea de noi membri și simpatizanți;  

d) adoptă hotărâri privind activitatea organizațiilor locale de pe raza lor teritorială;  

e)decide programul politic local; 

f) decide, cu avizul Biroului Permanent Naţional al partidului, alianțele politice la nivel județean; 

g) coordonează și analizează activitatea consilierilor Partidului Oltenilor din cadrul consiliului 

local și a consiliului județean; 

h) analizează activitatea organizaţiei şi a reprezentanţilor partidului în administraţia locală; 

i) aprobă bugetul anual de venituri și cheltuieli propus de Biroul executiv; 

j) aprobă raportul de activitate al Biroului executiv județean şi raportul financiar anual al 

Biroului executiv şi descărcarea de gestiune; 

k) ridică probleme locale sau naţionale pentru a fi discutate la şedinţele Biroului Permanent 

Naţional, ale Consiliului Naţional sau la Congres. 

- o dată la patru ani, pentru următoarele activităţi :  

- l) alege preşedintele, vicepreşedinţii şi ceilalţi membri ai conducerii organizaţiei, ca şi membrii 

ai Birourilor executive locale; 

m) alege Comisia de arbitraj, formată din 3 membri; 
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n) alege Comisia de cenzori, formată din 3 membri; 

o) alege Comisia de etică, formată din 3 membri; 

(3) La conferință participă toți membrii organizației sau, dacă numărul lor este mare, delegați 

conform normei de reprezentare stabilite de Biroul executiv al organizației.  
 

Art. 26  

(1) Conducerea executivă a organizației locale este asigurată de un Birou executiv. 

(2) Biroul Executiv se întruneşte o dată pe lună sau ori de câte ori este necesar şi are drept 

atribuţii: 

-derularea acţiunilor curente ale organizaţiei; 

-promovarea valorilor partidului şi a programului său în zona teritorială de responsabilitate, dar 

şi pe internet; 

-prezentarea publică a poziţiilor partidului la nivel local şi central; 

-organizarea unor evenimente şi conferinţe de presă; 

-elaborează şi diseminează comunicate de presă; 

-primeşte cererile de înscriere în partid şi ţine evidenţa membrilor şi simpatizanţilor; 

-colectează cotizaţiile membrilor şi donaţiile de la susţinători; 

-organizează pe plan local campaniile electorale; 

-propune candidaţi pentru primării şi consilii la nivel local în anii electorali; 

-stabileşte, cu avizul Biroului Permanent Naţional, strategia electorală la nivel local; 

-desemnează delegaţii pentru Consiliul Naţional şi pentru Congres conform normei de 

reprezentare stabilite la nivel central; 

-propune, în urma votului prin majoritate simplă, candidați pentru alegerile locale și 

parlamentare şi pentru alte funcţii în administraţia publică locală și centrală, pe baza 

recomandărilor venite de la preşedintele și de la ceilalţi membri ai săi. 

(3) Biroul executiv de localitate se compune din minim 3 membri, în funcţie de mărimea 

organizaţiei, şi are următoarea componenţă:  
-  în comune: președinte, vicepreședinte, secretar, membri 
 
 - în orașe, municipii, sectoare ale Capitalei (minim 5 membri): președinte, 1-7 vicepreședinți, 
secretar, membri. 
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 (4) Biroul Executiv județean se compune din minim 9 membrii și are următoarea componență: 

președinte, primvicepreședinte, 1-7 vicepreședinți, secretar, membrii..  

(5) Din Birourile executive locale fac parte şi reprezentanţii Partidului Oltenilor în administraţia 

publică.  

Art. 27  

(1) Preşedintele organizaţiei este ales de Adunarea Generală sau desemnat, ca interimar până la 

întrunirea Adunării Generale a Organizaţiei, de către Biroul Executiv Central sau de către Biroul 

Permanent Naţional la propunerea preşedintelui partidului sau a unei treimi dintre membrii 

Biroului Executiv Central sau ai Biroului Permanent Național. 

(2) Mandatul preşedintelui de organizaţie este de 4 ani. La propunerea preşedintelui, a unei 

treimi dintre membrii Adunării Generale sau a Biroului Executiv local, Adunarea Generală alege 

până la 7 vicepreşedinţi ai unei organizaţii municipale, judeţene şi de sector şi un vicepreşedinte 

la nivelul organizaţiei comunale. 

(3) Preşedintele are următoarele atribuţii: 

-conduce activitatea organizației locale in perioada dintre adunările generale; 

-asigură legătura cu organele ierarhice de conducere și urmărește îndeplinirea hotărârilor 

acestora; 

-reprezintă organizaţia în relaţiile cu autorităţile, presa şi cetăţenii; 

-asigură pregătirea și desfășurarea corespunzătoare a adunărilor generale; 

-informează organele ierarhice de conducere asupra problemelor apărute în organizație şi a 

propunerilor formulate în cadrul acesteia pentru luarea lor în discuţie la nivel central; 

-pentru inactivitate, rezultate slabe, abuzuri de putere sau acţiuni neconforme cu valorile şi 

programul politic al partidului, unui preşedinte de organizaţie i se poate retrage sprijinul politic şi 

poate fi destituit în şedinţa Biroului Permanent Naţional sau a Consiliului Naţional la propunerea 

preşedintelui sau a Biroului Executiv Central; 

În cazul destituirii unui preşedinte de organizaţie va fi numit de către Biroului Executiv Central 

un preşedinte interimar și se va indica termenul până la care se vor organiza alegeri.  
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Secțiunea 4 

Organizaţia Capitalei  
 

Art. 28  

(1) Organizația Capitalei are statut de organizaţie județeană și are o structură centrală care 

cuprinde şi reprezentanţii organizaţiilor de sector. 

(2) Adunarea generală (Conferinţa) Organizației Capitalei se compune din preşedintele şi 

vicepreşedinţii de la centru, președinții şi vicepreşedinţii organizațiilor de sector, secretarii 

executivi ai organizaţiei şi ai sectoarelor, președinții organizațiilor interne, reprezentanții 

Partidului Oltenilor în administrația publică și delegații organizației centrale și ai fiecărei 

organizații de sector desemnaţi conform normei de reprezentare stabilite de Biroul Executiv local.  

 (3) Biroul executiv al Organizației Capitalei se compune din: președinte, cei 6 preşedinţi de 

sectoare, secretar executiv, membri, reprezentanții Partidului Oltenilor în administrația publică. 

(4) Președintele Organizației Capitalei poate delega o parte din atribuții unuia dintre cei 6 

preşedinţi de sector.  

Art. 29  

Condițiile de valabilitate a ședințelor organelor de conducere sunt: 

-pentru Conferințe locale şi Birouri Executive locale: prezenţa majorităţii membrilor (jumătate 

plus unu), iar deciziile se iau de către majoritatea celor prezenţi.  

-Membrii organelor de conducere își pot delega reprezentanţi cu mandat expres ca să participe în 

numele lor la ședinţe doar in cazuri excepţionale. 
 

Secțiunea 5 

Adoptarea hotărârilor 
 

Art. 30  

(1) Hotărârile partidului, inclusiv cele ale forurilor de conducere centrale şi ale organizaţiilor sale 

teritoriale, se adoptă cu votul majorităţii simple - 50%+1, majorității calificate - două treimi, 

patru cincimi sau prin unanimitate a membrilor respectivelor foruri. Daca statutul nu prevede 

altfel, modalitatea de vot este prin majoritate simplă.  

(2) Hotărârile adoptate sunt obligatorii pentru toţi membrii organizaţiei. 
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(3) Se acceptă votul electronic prin e-mail către adresa oficială de email a partidului, exprimat în 

ziua şedinței.  

(4) Membri din structurile decizionale – BEC, BPN, CN si Congres  își pot delega dreptul de vot 

altui membru dar nu mai mult de trei ori consecutiv. Un membru are dreptul de a folosi delegarea 

unei singure persoane.   

(5) În cazul in care votul este nedecis, președintele respectivului for are două voturi.  
 
 

Secțiunea 6 
 

Birouri Executive interimare teritoriale 
 

Art. 31  
 (1) Pâna la data organizării conferințelor de constituire, atribuțiile Conferințelor și ale Birourilor 
Executive locale sunt exercitate de Birouri executive interimare teritoriale. 
 (2) Birourile executive interimare județene se constituie cu avizul Biroului Executiv Central 
interimar al Partidului Oltenilor. 
 (3) Birourile executive interimare din localități se constituie cu avizul Birourile executive 
interimare județene. 

 

 

 CAPITOLUL VI 

ORGANELE DE CONDUCERE LA NIVEL CENTRAL 
 

Art. 32  

Structura de conducere la nivel central are patru paliere organizaţionale:  

Congresul 

Consiliul Naţional  

Biroul Permanent Naţional  

Biroul Executiv Central  
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Art. 33  

Congresul 

(1) Congresul este organul suprem de conducere al partidului și se convoacă o dată la 4 ani cu 

votul a două treimi din Biroul Executiv Central sau din Biroul Permanent Naţional la propunerea 

președintelui partidului.  

(2) Congresul extraordinar se convoacă atunci când interesele partidului sau organizatorice o 

impun, la propunerea a cel puțin două treimi din membrii BEC, BPN, a preşedintelui fondator 

sau a preşedintelui.  

(3) Convocarea congresului se face cu acordul Președintelui. 

(4) Congresul ordinar este anunţat cu minim 30 de zile înainte de data desfășurării, iar cel 

extraordinar cu minim 14 zile înainte.  

(5) Norma de reprezentare, propunerea de ordine de zi, locul de desfășurare sunt stabilite de către 

Biroul Executiv Central.  

(6) Atribuțiile Comisiei de validare (compusă din 3-5 membri) și ale secretariatului tehnic al 

Congresului sunt stabilite prin Regulamentul de organizare care va fi votat în prealabil de Biroul 

Permanent Naţional iar componența acestora este propusă spre aprobare congresului. 

(7) Delegaţii la Congres sunt aleşi prin vot secret de organizaţiile teritoriale, care le acordă un 

mandat de reprezentare.  

(8) Congresul are următoarele atribuții:  

-dezbate și aprobă principiile doctrinare ale partidului și principalele direcții de acțiune politică; 

-stabilește strategia partidului; 

-adoptă sau modifică Programul partidului; 

-adoptă sau modifică Statutul partidului; 

-aprobă raportul Comisiei Centrale de Arbitraj și raportul Comisiei Centrale de Cenzori; 

-alege prin vot secret Preşedintele Partidului, Prim-vicepreședintele, Secretarul General, 

vicepreședinții, secretarii executivi și alți membri ai Biroului Permanent Național; 

-alege prin vot secret componența Biroul Executiv Central; 

-alege prin vot secret  componența Comisiei Centrale de Arbitraj, a Comisiei Centrale de Cenzori 

și a Comisiei Centrale de Etică; 
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-decide printr-o majoritate de două treimi schimbarea numelui și a semnului electoral al 

partidului, reorganizarea care poate consta în comasare, prin absorbție sau fuziune ori în divizare 

totală sau parțiala,  formarea alianțelor electorale și politice de la nivel central; 

-adoptă declarații politice, programe și rezoluții; 

-nominalizează candidatul partidului la alegerile prezidențiale. 

(9) La Congres participă membrii în funcție ai Consiliului Național și delegații aleși de 

conferințele județene, conform normei de reprezentare stabilite de Biroul Executiv Central. 

(10) Congresul este statutar constituit în prezenţa a jumătate plus unu din numărul delegaților, iar 

deciziile se iau cu majoritatea simplă a celor prezenți, cu excepția situațiilor în care statutul 

prevede altfel. 
 

Art. 34  

Consiliul Naţional  

(1) Se întrunește anual sau în ședința extraordinară la cererea Preşedintelui, la convocarea 

Biroului Permanent Naţional sau a Biroului Executiv Central cu votul majorității membrilor sau 

la solicitarea a unei treimi din numărul membrilor săi și este statutar dacă participă majoritatea 

simplă a membrilor care îl compun.  

(2) În Consiliul Național se pot adopta hotărâri cu majoritatea simplă a membrilor prezenți, dacă 

sunt prezenți cel puțin două treimi din numărul membrilor acestuia sau cu majoritate de două 

treimi în cazul în care prezența este mai mică de două treimi din membri.  

(3) Ședințele ordinare ale Consiliului Național sunt convocate cu cel puțin 15 zile înainte, iar cele 

extraordinare cu cel puțin 7 zile înainte.  

(4) Membrii Consiliului Național se întrunesc în prima ședință pentru stabilirea 

responsabilităților vicepreședinților și a membrilor după consemnarea în Registrul partidelor 

politice de la Tribunalul Bucureşti a schimbărilor operate la Congresul care stabileşte noul statut 

şi noua denumire a partidului în termen de cel mult 6 luni de zile.  

(5) Consiliul Național are următoarele atribuții:  

-modifică Statutul Partidului Oltenilor, prin votul majorității de două treimi; Consiliul Național 

la care se hotărăște schimbarea statutului este statutar dacă sunt prezenți două treimi din delegați; 
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-adoptă Programul politic, strategia și orientarea Partidului Oltenilor, pentru perioada dintre două 

sesiuni ale Consiliului Național;  

-aprobă orice alte hotărâri de interes major cu privire la activitatea Partidului Oltenilor; 

-poate exclude, suspenda sau demite orice membru din funcția de conducere deținută în partid, 

pentru abateri disciplinare grave sau neîndeplinirea obligațiilor ce îi revin conform funcției, după 

decizia definitivă a Comisiei Centrale de Etică; 

-aprobă Regulamentul de Organizare și Funcționare al partidului, Regulamentele de funcționare 

ale Comisiei centrale de arbitraj, Comisiei de cenzori și Comisiei Centrale de Etică; 

-adoptă declarații politice, programe și rezoluții; 

-nominalizează la propunerea BEC candidații partidului la alegerile parlamentare și 

europarlamentare, cu majoritate simplă. Consiliul Național în care se nominalizează candidații 

este statutar dacă sunt prezenți două treimi din delegați; 

-nominalizează la propunerea BEC sau aorganizaţiilor județene candidații partidului la alegerile 

pentru președinția Consiliilor Județene și la primăriile orașelor reședință de județ, cu majoritate 

simplă. 

(6) Componența Consiliului Național este următoarea:  

-membrii Biroului Permanent Naţional; 

-președinții organizațiilor județene; 

-delegaţii organizatiilor judeţene stabiliţi prin norma de reprezentare de către Biroul Executiv 

Central.  
 

Art. 35  

Biroul Permanent Naţional(BPN) 

(1) Biroul Permanent Național este format din membrii Biroului Executiv Central plus 4 

vicepreședinți, 2 secretari executivi, președinții organizațiilor de sector din București și 

conducătorii altor structuri/organizații ale Partidului Oltenilor, în cazul în care aceștia nu sunt 

aleși în funcția de secretari executivi sau vicepreședinte.  

 (2) Congresul sau Consiliul pot alege drept membri ai BPN și alte persoane, pâna la 51 de 

membri în total.  
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(3) Biroul Permanent Naţional  se întrunește trimestrial sau de câte ori este nevoie la convocarea 

Preşedintelui partidului sau a Biroului Executiv Central.  

(4) Biroul Permanent Naţional are următoarele atribuții: 

-pune în aplicare hotărârile Congresului și ale Consiliului Național; 

-ia hotărâri necesare îndeplinirii obiectivelor Partidului Oltenilor;  

-analizează activitatea organizaţiilor județene și de sector ale Municipiului București, cât și a 

celorlalte organizații de partid; 

-adoptă declarații politice, programe și rezoluții; 

-analizează și aprobă trimestrial Raportul de activitate al Biroului Executiv Central; 

-îndeplinește orice alte atribuții ce derivă din prezentul Statut; 

-nominalizează la propunerea BEC reprezentanții partidului în demnități publice centrale, la 

nivel de prim-ministru, ministru delegat, secretari de stat, șefi de agenții, departamente, oficii și 

alte instituții centrale, cu majoritate calificată; 

-nominalizează la propunerea organizatiilor județene reprezentanții partidului în administrația 

publică locală, cu majoritate calificată; 

-aprobă la propunerea BEC suspendarea sau destituirea președinților sau a altor cadre de 

conducere a organizațiilor județene; 

-aprobă la propunerea BEC înființarea sau desființarea structurilor funcționale ale partidului; 

-desemnează purtătorii de cuvânt ai  partidului. 
 

Art. 36 

Biroul Executiv Central (BEC) 

(1) Biroul Executiv Central este forul de conducere operativ, care se întrunește lunar sau ori de 

câte ori se impune, la convocarea  Preşedintelui sau la iniţiativa a unei treimi dintre membrii 

acestei structuri. Membrilor Biroului Executiv Central li se vor comunica data, locul de 

desfășurare și ordinea de zi cu cel puțin 3 zile înainte. 
(2) Biroul Executiv Central se compune din minim 11 membri cu următoarea componență: 
Președinte, Prim-vicepreședinte, Secretar General, Vicepreședinți, Secretari Executivi și Membri. 

 (3) Atribuțiile Biroului Executiv Central sunt următoarele:  

-elaborează norme și instrucțiuni de aplicare a hotărârilor Congresului și ale Consiliului Național; 
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-coordonează activitățile interne și internaționale ale partidului între ședințele Biroului 

Permanent National;  

-pune în aplicare, în mod operativ, hotărârile Biroului Permanent Naţional şi pe cele ale 

Consiliului Naţional şi ale Congresului, urmărind respectarea și punerea în aplicare a acestora de 

către toate organizațiile interne; 

-organizează si stabilește contacte de colaborare cu celelalte formațiuni politice, sindicate, 

organizații ale societății civile, precum și cu instituțiile sau autoritățile publice;  

-validează sau invalidează alegerile forurilor de conducere ale organizaţiilor județene, ale 

sectoarelor Municipiului București, al Organizației Municipiului București, precum și pe cele ale 

altor structuri de partid; 

-în cazuri deosebite, ca urmare a activității necorespunzătoare a unor președinți sau a altor cadre 

de conducere a organizațiilor județene, poate propune Biroului Permanent Național suspendarea 

sau destituirea acestora; 

-face propuneri Biroului Permanent  Național pentru înființarea sau desființarea structurilor 

funcționale; 

-stabilește criteriile de evaluare ale organizațiilor teritoriale ale Partidului Oltenilor; 

-validează și propune spre aprobare Congresului candidatul partidului pentru funcția de 

Președinte al României şi candidaţii la alegerile europarlamentare și parlamentare, cu majoritate 

calificată; 

-În cazul în care candidații nu primesc recomandarea organizaţiei județene unde candidează și, 

respectiv a Comisiei Centrale de Etică, BEC poate propune Consiliului Național respectivii 

candidați dacă se întrunește o majoritate de patru cincimi în favoarea acestora.  

-aprobă propunerile de candidați pentru funcțiile de primari la nivelul municipiilor și de 

președinți ai Consiliilor județene, înaintate de Birourile Executive Județene;  

-desemnează liderii grupurilor parlamentare, prin majoritate calificată;  

-orientează și coordonează activitatea grupurilor parlamentare și a grupului reprezentanților 

Partidului Oltenilor în administrația centrală;  

-organizează și coordonează activitatea aparatului central al partidului;  

-elaborează bugetul anual de venituri și cheltuieli al partidului; 
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-propune Biroului Permanent Național în vederea validării, până la următorul Congres Național, 

alegerea de noi membri interimari ai Biroului Permanent Național. 
 

 

CAPITOLUL VII  

FUNCŢIILE DE CONDUCERE LA NIVEL CENTRAL 

Art. 37  

Funcțiile de conducere la nivel central sunt următoarele: 

Preşedintele Fondator al partidului 

Preşedintele de Onoare (fără atribuţii executive) 

Preşedinte 

Prim-vicepreședintele 

Secretarul General  

Secretarii executivi ai Partidului Oltenilor 

Vicepreședinții 

Membri simpli ai Biroului Permanent Naţional 
 

A) Preşedintele Fondator       

B) Preşedintele de Onoare al partidului va fi ales de Congres sau de către Consiliul 

Naţional, fiind o personalitate publică recunoscută pentru contribuţiile sale în promovarea 

valorilor asumate de partid.  
 

C) Preşedintele 

(1) Preşedintele este  garantul respectării principiilor, Programului și Statutului, are mandat de 

patru ani şi îndeplineşte  următoarele funcții: 

-de reprezentare – în relațiile cu oficialii și instituțiile din țară și din străinătate;  

-de reprezentare – în raporturile juridice cu instituțiile statului sau cu terții;  

-de reprezentare – în fața opiniei publice și mass-media;  

-de reprezentare – semnează documentele stabilite de legislația electorală la prezentarea 

candidaturilor pentru alegerile parlamentare, europarlamentare și prezidențiale;  



 23

-de conducere – a Consiliului Național, a Biroului Permanent Naţional și a Biroului Executiv 

Central;  

-de conducere – prezidează împreună şedințele Congresului şi ale Consiliului Naţional, şi 

alternativ pe ale Biroului Permanent Naţional şi pe cele ale Biroului Executiv Central.  

(2) Preşedintele răspunde pentru activitatea lui politică și administrativă în fața Congresului.  

(3) În lipsa Preşedintelui atribuțiile sunt exercitate de catre Prim-vicepresedinte. 

(4) Preşedintele are  dreptul să își desemneze un număr de consilieri, pe care îi numeste, îi revocă 

și cărora le stabileşte  atribuțiile.  

(5) Preşedintele este  în măsură să convoace, Biroul Executiv Central, Biroul Permanent Naţional, 

Consiliul Național sau Congresul partidului, în condițiile și la termenele prevăzute în Statut.  

(6) Preşedintele partidului poate angaja partidul, prin acord, în relațiile cu terții cu mandatul 

Biroului Executiv Central.  

(7) Preşedintele  îşi poate delega unele competenţe potrivit Statutului.  

(8) Coordonează și îndrumă activitatea organizaţiilor județene și de sector ale Municipiului 

București împreună cu Prim-vicepreședintele și Secretarul General.  

(9) Propune Biroului Permanent Naţional înființarea sau desființarea unor structuri funcționale 

ale Partidului Oltenilor. 

 

D) Prim-vicepreședintele Partidului Oltenilor 

(1) Reprezintă Partidul, alături de Preşedinte şi  de Secretarul General, în relațiile cu autoritățile 

statului, cu celelalte formațiuni politice și ONG-uri din țară și din străinătate, cu mas-media. 

(2) Face propuneri de reorganizare a organizaţiilor  județene și a Municipiului București.  

(3) Prim-vicepreședintele exercită atribuțiile Preşedintelui partidului în lipsa acestuia.  

E) Secretarul General 

(1) Coordonează și îndrumă activitatea secretarilor Birourilor Executive ale organizaţiilor 

județene și de sector ale Municipiului București.  

(2) Răspunde de evidența membrilor Partidului Oltenilor și a tuturor organizațiilor locale.  
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(3) Organizează ședințele Biroului Executiv Central, ale Biroului Permanent Naţional şi ale 

Consiliului Naţional și pregătește, împreună cu Comitetul de Organizare, Congresul Partidului 

Oltenilor 

(4) Reprezintă Partidul Oltenilor în relațiile cu alte partide, ONG-uri din ţară şi străinătate.  

(5) Coordonează și răspunde de activitatea Secretariatului Partidului Oltenilor având în 

subordine directă până la 5 secretari executivi.   

(6) Propune Biroului Permanent Naţional înființarea sau desființarea unor structuri funcționale 

ale Partidului Oltenilor și sprijină activitatea acestora.  

(7) Îndeplinește alte responsabilităţi organizatorice stabilite de Preşedinte sau de către Biroul 

Executiv Central ori Biroul Permanent Naţional.   

(8) Stabilește atribuțiile Secretarilor Executivi.  

(9) Coordonează activitatea financiar-contabilă a partidului și redactează un raport anual asupra 

acesteia înaintându-l spre discuție Biroului Executiv Central. 

 

F) Secretarii executivi ai Partidului Oltenilor 

(1) Colaborează direct cu Secretarul General și asistă lucrările BEC și BPN. 

(2) Pot fi însărcinați de către Secretarul general cu o parte din atribuțiile acestuia.  

(3) Au în atribuții buna desfășurare a evenimentelor și a ședințelor partidului. 
 

G) Vicepreședinții Partidului Oltenilor 

(1) Participă la eliberările și deciziile din structurile centrale ale partidului. 

(2) Reprezintă partidul în relațiile cu terții în limita unui mandat acordat de către partid. 

(3) Își pot asuma în urma unui mandat al BEC sau al BPN atribuții funcționale și operaționale. 
 

H) Membri simpli ai Biroului Permanent Naţional 

(1) Participă la eliberările și deciziile din cadrul BPN, CN şi Congresului. 

(2) Își pot asuma în urma unui mandat al BPN atribuții funcționale și operaționale. 
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C A P I T O L U L  VIII 

ORGANELE DE JURISDICȚIE, ETICĂ ŞI CONTROL 

 

Secțiunea 1 

Comisia de Arbitraj 
 

Art. 38 

(1) Comisia de Arbitraj este structurată în:  

-Comisia Centrală de Arbitraj  

-Comisiile Județene de Arbitraj.  

(2) Comisia Centrală de Arbitraj este formată dintr-un președinte și 4 membri și are următoarele 

atribuții:  

-arbitrează diferendele între membrii de partid cu funcții în conducerea centrală a partidului sau 

dintre ei și conducerea centrală a partidului;  

-soluționează contestațiile împotriva neregulilor în desfășurarea conferințelor județene.  

(3) Comisia Județeană de Arbitraj este formată dintr-un președinte și 2 membri și are următoarele 

atribuții:  

-arbitrează diferendele între membrii de partid ai organizației județene sau dintre ei și conducerea 

organizației județene;  

-soluționează contestațiile împotriva neregulilor în desfășurarea conferințelor comunale, 

orășenești și municipale.  
 

Secțiunea 2 

Comisia de Cenzori 

Art. 39 

(1) Comisia de Cenzori este structurată în: 

-Comisia Centrală de Cenzori; 

-Comisiile Județene de Cenzori. 

(2) Comisia Centrală de Cenzori este formată dintr-un președinte și 2 membri și are următoarele 

atribuţii:  
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-verifică gestiunea partidului la nivel central; 

-îndrumă și controlează activitatea comisiilor județene de cenzori;  

-exercită atribuții prevăzute de lege pentru comisiile de cenzori.  

(3) Comisia Județeană de Cenzori este formată dintr-un președinte și 2 membri și are ca atribuție 

verificarea gestiunii organizației județene.  
 

Secțiunea 3 

Comisia de Etică 

Art. 40  

(1) Comisia de Etică este structurată în:  

-Comisia Centrală de Etică; 

-Comisiile Județene de Etică.  

(2) Comisia Centrală de Etică este formată dintr-un preşedinte și 4 membri, aleși pentru un 

mandat de 4 ani.  

(3) Componența Comisiei Centrale de Etică este aprobată de către Consiliul Național. În cazul în 

care o poziție devine vacantă, BEC poate propune prin majoritate calificată numirea unui 

interimar.  

(4) Următorul Consiliu Național are obligația sa aleagă membrii în locul membrilor interimari. 

(5) Din Comisia de Etică pot face parte membri care nu sunt membri ai Partidului Oltenilor și 

care au integritate. 

(6) Comisia Centrală de Etică va coordona și îndruma Comisiile Județene de Etică. 

(7) Membrii Comisiilor de Etică nu pot avea funcții de conducere în cadrul partidului. 

(8) Comisia de Etică îşi va elabora propriul regulament de funcţionare care va fi aprobat de către 

Consiliul Național cu majoritate calificată. 

(9) Președintele Comisiei de Etică poate participa la orice ședință a unui for executiv cu scop 

consultativ în limita atribuțiilor Comisiei de Etică stabilite de statut, și fără drept de vot, cu 

excepția cazurilor când se votează împotrivă prin majoritatea simplă a membrilor. 

(10) Comisia de Etică are dreptul de a solicita informații privind cazurile luate în discuție. 

(11) Informațiile de care dispune Comisia de Etică sunt confidențiale. 

(12) Comisia Centrala de Etică are următoarele atribuții: 
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-se asigură ca partidul funcționează conform Statutului și a Regulamentelor adoptate; 

-explică Statutul și Regulamentele și poate propune modificări ale acestora; 

-apără drepturile membrilor; 

-deliberează asupra chestiunilor legate de comportamentul membrilor și asupra deciziilor 

partidului de la toate nivelurile; 

-propune sancțiuni sau decizii Biroului Permanent Naţional și Biroului Executiv Central; 

-îşi dă avizul cu privire la primirea de către partid a donaţiilor mai mari decât echivalentul în lei a 

1000 de Euro sau în cazul unor donatori asupra cărora planează semne de întrebare cu privire la 

compatibilitatea lor cu valorile generale promovate de partid. Avizul negativ duce la refuzul sau 

returnarea donației; 

-își dă avizul pe baza criteriilor stabilite în regulamentul de funcționare, asupra oportunității 

candidaturilor la alegerile prezidențiale, europarlamentare, parlamentare, pentru alegerea 

președintelui consiliilor județene și pentru alegerea primarilor în orașele reședință de județ. Dacă 

avizul este negativ, BEC poate înainta candidatura spre aprobare în cadrul Consiliului Național 

dacă în favoarea acesteia se exprimă două treimi din membri BEC; 

-propune un regulament de funcționare care trebuie aprobat de către Consiliul Național cu 

majoritate de două treimi. 
 
 

C A P I T O L U L  IX 

FONDURILE PARTIDULUI ȘI ADMINISTRAREA PATRIMONIULUI 

 

Secțiunea 1 

Fondurile partidului 

 

Art. 41 Fondurile partidului provin din:  

-cotizaţii ale membrilor de partid; 

-donaţii diverse şi legate;  

-venituri provenite din activităţi proprii;  

-subvenţii de la bugetul de stat acordate în condiţiile legii.  
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Art. 42  

(1) Cotizaţiile sunt obligatorii pentru fiecare membru în cuantum diferenţiat după funcţia ocupată. 

Cotizaţiile se stabilesc şi se plătesc, cu aprobarea Secretarului General, pentru fiecare judeţ în 

parte, anual. Cei ce nu plătesc cotizaţiile timp de 3 luni consecutiv de la stabilirea lor pot pierde 

calitatea de membru şi devin simpatizanţi, la sesizarea Comisiei de Cenzori.  

(2) Cuantumul cotizaţiei va fi stabilit în fiecare an prin decizia Biroului Permanent Naţional.   

(3) Membri aleși în diferite funcții retribuite (parlamentari, consilieri, primari, etc.) vor plăti o 

cotizaţie de minim 10% din indemnizaţie (salariu).  

(4) Organizațiile județene (Birourile Executive Județene) vor depune o cota de 25% din 

cotizațiile încasate în contul central al partidului.  

(5) Cotizaţiile membrilor organelor de conducere se stabilesc de către Biroul Permanent Naţional 

și se plătesc în contul central al Partidului Oltenilor 

(6) Președinții organizațiilor județene sunt responsabili de colectarea cotizațiilor membrilor și 

evidența acestora în cadrul organizației pe care o conduce.  

(7) Operaţiunile de încasări şi plăţi se efectuează prin conturi în lei şi valută deschise la bănci din 

România.  
 

Art. 43 

(1) Donaţiile primite de la persoane fizice şi juridice nu vor depăşi plafoanele prevăzute de lege, 

iar la primirea donaţiilor se va verifica şi înregistra identitatea donatorului. Fiecare organizație 

județeană este împuternicită să exercite toate drepturile și să efectueze toate activitățile permise 

de lege în unitatea administrativ-teritorială în care este constituită. 

(2) Donaţiile mai mari de echivalentul în lei a 1000 Euro vor trebui supuse examinării şi 

aprobării Comisiei de Etică.  
 

Art. 44 

Veniturile partidului pot fi cheltuite pentru următoarele destinaţii: întreţinerea şi dotarea sediilor; 

plata personalului (inclusiv din secretariatele din judeţe); deplasări în scopuri organizatorice şi de 

promovare, inclusiv pe internet, deplasări internaţionale în interes politic; realizarea 

evenimentelor partidului, a conferinţelor de presă sau pentru promovare prin reclamă în media; 
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investiţii în bunuri mobile şi imobile; constituirea de depozite bancare în vederea alegerilor, sub 

supravegherea Comisiilor de Cenzori alese de structurile decizionale cu atribuţii în acest sens.  
 

Secțiunea 2 

Patrimoniul partidului 

Art. 45  

(1) Patrimoniul partidului este format din bunurile mobile și imobile deținute în proprietate sau 

obținute în condițiile legii.  

(2) Activitatea financiar-contabilă a partidului este supusă controlului Comisiilor de Cenzori.  

 

C A P I T O L U L  X 

DISPOZIȚII FINALE ȘI TRANZITORII 
 
 

Art. 46 Încetarea activității partidului  

 

Partidul Oltenilor își încetează activitatea în condițiile și cu respectarea prevederilor legii 

partidelor politice. 
 

Art. 47 Dispoziții finale 

 

(1) Prezentul Statut este valabil din momentul adoptării și va putea fi modificat în condițiile 

prevederilor lui și cu respectarea dispozițiilor legii partidelor politice.  

(2) Statutul poate fi completat cu Regulamente de organizare și funcționare, aprobate de Biroul 

Permanent Naţional, în maxim 90 de zile de la intrarea în vigoare a Statutului. 
 
 
 
 
 
 
 


